
Меры по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений

В целях профилактики коррупционных и иных правонарушений

постановлением администрации города от 27.12.2018 № 1374

утвержден Перечень должностей муниципальной службы

Администрации города Березники, при назначении на которые

граждане, претендующий на замещение должностей муниципальной

службы, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны

представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера, а также сведения

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера свои супруги (супруга)

и несовершеннолетних детей оформляются и представляются

в кадровые службы при поступлении на муниципальную службу,

а также ежегодно муниципальными служащими, включенными

в Перечень, в срок до 30 апреля года следующего за отчетным годом.

Администрацией города сведения публикуются на официальном сайте

администрации города Березники.

Также в должностные обязанности муниципальных служащих

введен порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя)

о фактах обращения к ним в целях склонения муниципального

служащего к совершению коррупционных правонарушений

Применяется порядок проведения антикоррупционной экспертизы

муниципальных правовых актов и их проектов.

Утвержден Плана по противодействию коррупции

в Администрации города Березники на 2019-2020 годы

(распоряжение администрации города от 12.03.2019 № 41-р).

Осуществляется постоянный контроль за соблюдением Кодекса

этики и служебного поведения муниципальных служащих

Администрации города Березники, утвержденного распоряжением

администрации города от 06.04.2017№ 26-р.


